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I OCCUPAZIONE I

Assofranchising,
accordo con Indeed

RENDERE IL FRANCHISING sempre piu attratti-
vo agli occhi di chi cerca lavoro, ma anche sup-
portare i franchisor nel cercare le giuste risorse
per far crescere il proprio business. E questo
I'obiettivo al centro della partnership tra Assofran-
chising, marchio storico della rappresentanza del
franchising italiano aderente a Confcommercio -
Imprese per I'ltalia e Indeed, il sito numero uno
per la ricerca di lavoro nel mondo. La crisi econo-
mica post Coronavirus e ora il conflitto russo-
ucraino continuano a mettere a dura prova moltis-
sime realtda imprenditoriali italiane, molte delle
quali sono state costrette a tirar giu definitivamen-
te la saracinesca. Nonostante questo, il giro d'affa-
ri del franchising & continuato a crescere (+3,5%
secondo il rapporto Assofranchising 2021), moti-
vando gli imprenditori che attraverso |'affiliazione
commerciale vogliono mettersi in gioco.

«Nell’ultimo anno si € assistito ad un boom di di-
missioni volontarie che sta coinvolgendo tantissi-
me aziende soprattutto al nord - dichiara Alberto
Cogliati (nella foto in basso), segretario generale
di Assofranchising -. La volonta dei singoli profes-
sionisti di diventare i datori di lavoro di se stessi,
unita all'insoddisfazione nei confronti delle carrie-
re aziendali, il desiderio di inseguire le proprie
passioni e vivere nel posto che pil si ama spingo-
no sempre pil persone verso un radicale cambio
di passo. Credo che il franchising abbia tutte le
carte in regola per attrarre chi & alla ricerca di au-
toimpiego o chi vuole aprirsi alla possibilita di una
nuova dimensione di vita. Grazie alla partnership
con Indeed vogliamo rendere piu efficace il pro-
cesso di ricerca del personale facilitando sempre
di pit I'incontro tra domanda e offerta. Vogliamo
permettere a chi cerca lavoro di assecondare le
proprie passioni e al franchising di crescere sem-
pre di pit». «Siamo molto soddisfatti della partner-
ship con Assofranchising - commenta Roberto
Colarossi, senior director, Indeed Italy -. Il mondo
del lavoro & cambiato durante e post pandemia e
dal nostro osservatorio registriamo due principali
trend: un aumento significativo della competition
sulla ricerca dei talenti e una maggiore attenzione
da parte del candidato verso le opportunita offer-
te dal futuro datore di lavoro. E quindi sempre pit
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importante per le aziende lavorare sulla propria
capacita di attrarre talenti. Ecco perché questa
partnership € importante per tutti gli associati».
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